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小组第一次会议
The first meeting of the group

本次会议讨论团队名，团队口号，团队文化，团队照，团队logo



Introducton Order①通知发布

第一次会议

②任务安排



来于李清照的《渔家傲》中九万里风鹏正举，风休住,蓬舟吹取三

山去! 九万里是鹏向往的天空，也是我们的梦想。

大鹏总有一天会和风飞起，凭借风力直上九霄云外。 也希

望我们永远不忘初心的追逐梦想，永不止步地向前迈进， 

总有一天我们都将会成为更加出色的自己。

01

02

会议上，小组激烈讨论
会议记录员：周林杰

只有把客户需求放第一，才会有更多人为我们买单；团

队互帮互助才会成长；团队里的成员都追求极致，才会

发挥自己最大的潜力，遇到更优秀的自己；团队勇于创

新才不会被AI所替代

03

小组名：九万里

小组口号：九万里风鹏正举

团队文化：客户至上、互帮互助、追求极致、勇于创新

第一次会议



课题内容概述

后面上UI设计课可能还需要进一

步修改

①

②

③

④

优点：按照中国传统风

格来设计，符合古风韵

味的‘九万里’

缺点：不太符合互联网

公司

优点：大鹏脚下有“万”

字，对应小组名

缺点：不太美观，并且

“万”不突出

优点：大鹏和下面的字

母构成“JIU”，正好对应

组名。

缺点：AI性太强，且不

够简洁

优点：云代表互联网，

正有大鹏飞往九万里的

感觉。

经过多方面讨论，选出第4个
方案为暂定logo



第一次会议（团队照）

展现个性，个性被

保留，才会有创新
●

展现团队的和

谐气氛
●

展现团队文化的互帮互助

●

展现团队的专业程度是顶呱呱的
●

第2次拍摄

与“定风波”
团队跨团队
合作
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小组第二次会议
The second meeting of the group

需求文档的撰写



Introducton Order①通知发布

第二次会议

②任务安排



第二次会议

团队成立初期，还不够成熟，暂且从4个方面讨

论团队规章制度

学习制度

主要保障上课能学到东西，

所有我们重点提出检查笔

记

会议制度

重点指出开会要及时性，

在下达任务后必开会，可

以更好提高积极性。会后

则是查漏补缺，组员轮流

做会议记录

项目制度

主要提出要按时完成，且

质量不能差

奖惩制度

犯错误不能超过三次，三

次后则自行一队，惩罚制

度一定是所接受不了的，

杜绝队员犯错
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小组第三次会议
The third meeting of the group

团队规章制度制作



Introducton Order①通知发布

第三次会议

②任务安排



第三次会议（三个争论点）

当时讨论观点有红色调、蓝色调、灰色调

组长要求每个组员讲解自己的设计理念，并进行调研

（网上寻找例子、调研其他团队的想法），最后进行组

内投票。

投票结果：蓝色：红色：灰色=3:1:1

01

02

组长为组员讲解网页结构图的要领

网页整体色调发生争议

分页页数发生分歧

02
肖美娟认为团队分页为四页：团队展示、技能展示、

联系我们；组长认为加人“团队动态”用来展示我们

团队除工作以外的团队的活动，并充分解释了其理由。

组员一致认为采用后者
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第四次会议
The forth meeting of the group

完善需求文档，整理所需的材料、汇报近期的收获



Introducton Order

第四次会议

①通知发布 ②任务安排



小组第四次会议）

将与页数无关的内容删去，定稿了总页数为14页

。

技能展示页 将原本的1页修改成了

4页，（每个技能点占一页分页，

着重展示自己的技能点）
01

02

03

（需求文档）分页修改

互帮互助环节

（需求文档）分页结构图

余建桦个人网站制作上的网页

底部的制作有困难，最后通过

组员的帮助，成功解决了他的

难题
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小组合作心得
Group cooperation experience

每个成员都写了各自对合作期间的心得与收获，我们一

起来看一下吧！



组员心得概要

学会了项目合作中必不可少的需

求文档的撰写和修定，也学会了

会议要点的记录，提升了交流沟

通能力。

肖美娟

收获到小组合作的快乐，学

会倾听他人意见和表达自己

的看法

学习他人的优点，认识到自

己的不足，并为自己树立了

个目标。

更清晰地表达自己的观点，理性

和客观的态度去对待他人的观点。

并提高了自己的积极性

颜欣悦

余建桦 周林杰

附件：



组长总结

组长心得 积极性

提高自己的管理能力，与归纳总

结，和表达能力，更好的捕捉大

家的想法。

开会及时，任务安排合理，要求

每次都要按时到，按时交。且每

次合作都能获得不少乐趣。

沟通/表达能力 团队默契

大家都乐意在会议上表达自己的

观点，遇相驳的观点也会认真聆

听与接受。

组员之间已经相互熟知，配合度

也增加了不少。

技术水平

责任意识

会议后的时间，大家用来提问与

学习，遇到学习上有问题的组员，

我们也会会一起帮他解决问题

每次任务都分的特别清楚，哪一环节

出问题会具体到某个人，所以每个成

员都会严格要求自己，做好自己的那

一份工作。

目标提升

团队成员的技术水平都能

得到提高，团队合作默契

感更高，力争成为最强团

队。



展示

见附件



团 建 ︱ 团 队 介 绍 通 用 模 板
汇报人：稻小壳

YOUR LOGO


