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组长分工明确，成员积极配合，每一次都能按时按质按量

完成老师布置的任务，甚至可以提前完成
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优劣势及效果

02
Strengths, Weaknesses and Opportunities
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计算机专业相比其他

专业来说，平均起步

收入是很高的，就业

面比较宽，具有挑战

性

优势I 
advantage one

有共同理想目标，愿

意共同承担责任，共

享荣辱，愿意配合解

决问题，达到共同目

标。

优势I I
advantage two

相互信任是我们团队

最显著的特征。每个

人都对所到达的目标

有清楚了解，愿意为

团队目标作出承诺。

优势III 
advantage three

团队优势：1、明确的目标；2、清晰的角色；3、相互的技能；4、

相互间信任；5、良好的沟通；6、合适的领导

团队优势 做一个笃定前行的长期主义者
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不足I

时时刻刻都有新的理论、知识、产品、技术被推出，如果想要在这

个行业做好，无论在那个层面都要不断地充实自己。

defect one

不足II

要成为一个高效、统一的团队，领导必须学会在缺乏足够信息和统

一意见及时做出决定。

defect two

不足III 

对于团队领导而言，最难做到的莫过于避免被团队内部虚伪的和谐

气氛误导，并采取种种措施，努力引导和鼓励适当的、有建设性的

良性冲突。

defect three
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banner
采用轮播图形式展示，

铺满全屏，彰显大气，

主色调为蓝色，营造出

稳定感和信任感，严格

符合设计和需求文档

导航
导航为固定导航，点击导航中的

每一项会平滑跳转到新的页面，

简单明了，内容不会画蛇添足，

该效果可以提高用户体验，使页

面看起来更加流畅和自然

右侧固定栏
右侧固定栏固定在页面的

右边，凸显网站统一性，

每一个图标都有相应效果，

鼠标经过图标会从左侧淡

入出详细信息

胡思彤
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分页效果/核心团队 做一个笃定前行的长期主义者

核心团队页面采用手风琴效果，鼠标经过的图片会放大，其他

图片缩小，合理利用课上所学的知识，是一个很有新颖的设计

蒋重瑞
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整体页面采用7：3比例布

局，左边大图用自动轮播

和左右点击轮播效果，左

侧图片轮播过程中右侧小

图也会随着左侧进行上下

滚动，点击右侧小图，反

之左侧进行轮播。富有创

意的设计

分页效果/团队风采



分页效果/团队文化

做一个笃定前行的长期主义者
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团队文化采用

3D效果，鼠标

经过图片，会出

现180度翻转，

显示出背面的团

队文化文字介绍，

提前学习新知识，

很好的运用在团

队网站中。

黄维佳
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廖文韬

采用列表式的结构，放上每

位团队成员的个人网站，鼠

标经过图片会有放大效果，

图片下是网站的简约介绍，

底部有两个小圆点可以进行

页面切换，设计清晰明了
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页面采用四个同色系方框进行排版，鼠标经过方框会从中间的图标散发出淡蓝色的光圈

铺满整个方框，之前四个同色系方框同时缩小成包含图片的圆环，能够清楚看到我们团

队经营的所有业务功能，彰显团队网站的稳定感。

分页效果/业务服务

曾德昀
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胡莹娟

采用左图右字式布局，左侧的图片可以进行轮播，轮播图片为5张，分别是团队成员照片、团

队logo，右侧的文字直观展示出团队信息，欢迎大家与我们联系。

分页效果/联系我们



总结反思与对策

03
Summary Reflection and Solutions
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问题1：

首页banner图

无法铺满全屏

解决：

1.宽度设置：100%

高度：100vh 保持照

片与屏幕高宽度一致

并且按比例放大

问题2：

点击箭头实现

上下滑动效果

解决：

通过锚链接与平滑过渡

效果实现
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反思结果 

网站不能随便加输入框按钮，因为很容易被人植入病毒。

Reflect on the 

results

反思结果 

代码千万不要出现冗余的情况，比如：命名重复，css的重复，

否则会出现很多意想不到的错位的情况

Reflect on the 

results
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网站不采取输入框按钮，

所以我们采取平面展示。

对 策 I  

首页仅仅导航跳转不够新

颖，所以我们首页采取平

滑过渡效果

对 策 I I  

我们每个人各自负责的代

码  ，必须严格按照之前命

名规则文档命名，不能出

现重复命名

对 策 I I I  

为了让用户体验效果达到

最佳，所以我们做出了更

多的相应效果

对 策 I V  



成员收获与展望
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成员收获

20232023
做一个笃定前行的长期主义者
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胡莹娟、胡思彤 蒋重瑞、廖文涛

Overall 

Plan

黄维佳

经过了这么久的团队合作，

我收获了许多，团队协作能

力的提高。我们团队通过与

其他人合作完成项目，在制

定工作计划、分工协作和沟

通协调等方面锻炼了我们每

个人团队协作能力。

曾德昀

很庆幸能当上我们小组的组长，

在这一过程中我收获了很多，

深刻知道了团队合作的重要性，

团队的力量是个人远不可及的；

现在还只是开始，我们会在接

下来的项目中更加努力，注重

实践，知行合一.行远加油！

经过团队网站的制作 我明白了

团队的意义是什么 团结协作和

组员磨合是团队合作的难题 很

开心我们配合的很好 大家都很

友善一起解决问题和互帮互助 

希望能在今后的日子里我们一

起成长的更多 加油！

在团队合作的过程中 我发现了

很多自己的缺点和不足 在组员

面前我有很多需要请教的问题 

我们之间互相进步互相学习 才

成就了今天的团队 完成了任务

的同时也收获了知识和朋友 希

望我们一起砥砺前行 努力成长！



重点工作 做一个笃定前行的长期主义者
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团队网站的完善

1、分工明确

2、听从指挥

3、完善效果

4、代码检查

项目网站的规划

1、需求文档

2、设计文档

3、设计图稿

4、大致代码

做好找项目的准备

1、准备作品的素材

2、寻找需要制作的公司

3、整合每位成员设计作品



预期目标 做一个笃定前行的长期主义者
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2023年7月前接到项目

每个人的专业提升 打响工作室知名度 20
23
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