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1、 [bookmark: _Toc10059]企业文化
[bookmark: _Toc481]1.1愿景：像蜜蜂一样团结，勇攀高峰。
[bookmark: _Toc14084]1.2管理理念：关心团队成员成长；
[bookmark: _Toc8089][bookmark: _GoBack]1.3价值观：正直+进取+合作+创新。
[bookmark: _Toc2511]1.4口号：齐头并进，马到功成！
[bookmark: _Toc31410][bookmark: _Toc27517]二、学习	
[bookmark: _Toc10130][bookmark: _Toc244]2.1课中学习：
1.跟上老师的教学思路，同时也要提高效率，学会举一反三，组员之间要相互监督以及相互帮助。
2.关注其他各组动态，取长补短。
3.踊跃发言，调动组内的积极性，充分挖掘各组员的潜力

[bookmark: _Toc32447]2.1课后学习：
1.课后要反复练习课中代码，把遗漏或者不明白的知识点弄明白。
2.每周组员轮流分享学习心得。
3.课后学习方面组员之间也要相互监督，互相帮助。 

3、 [bookmark: _Toc16828]会议制度
[bookmark: _Toc229][bookmark: _Toc7900]3.1会议召开： 
每周周二、周五下午六点召开。
[bookmark: _Toc6433][bookmark: _Toc17313]3.2会议时间：
控制在20分钟至50分钟。
[bookmark: _Toc21905]3.3会议地点：
学校三食堂，特殊情况在合适的地点开展会议。
[bookmark: _Toc16626]3.4会议准备：
提前准备好开会所需材料，采取轮流汇报的形式。
[bookmark: _Toc30062]3.5会议内容：
将本周项目上所遇到的技术问题，以及其他问题进行合理够沟通并解决。
[bookmark: _Toc9617]3.6会议记录：
开会前提前了解会议背景，提前了解相关背景还能对会议内容有个框架性认识，明白会议需讨论的重点是什么；逻辑清晰地记录会议内容，将讨论的事项/解决问题的方向、跟进人员及完成时间进行有序记录。

[bookmark: _Toc22548]3.7会议记录：
会议中禁止任何人发生争吵；禁止迟到，早退，缺席；会议中遇到问题禁止消极对待.
[bookmark: _Toc13498]3.8会议决策：
会议决策有小组投票决定，最终解释权归组长所有。
4、 [bookmark: _Toc19301]质量控制
[bookmark: _Toc9722]4.1项目完成时间：
1. 接到项目后应和客户协商项目完成时间 
2. 团队应该在核定时间的前三天完成项目，开会检查并且修改
[bookmark: _Toc3374]4.2项目要求：
1.由组长进行项目分工，任务到人
2.项目进行中，成员之间应加强沟通交流，不断核对项目进度
3.团队成员每日汇报项目进程，相互督促。
4.项目需做到：速度快，质量高。
[bookmark: _Toc15021]4.3项目进度：
1. 制定计划，明确哪个时间点项目应达到哪个进程
2.项目进行时，成员必须时实汇报自身负责的任务完成情况，如遇到问题应及时提出。
3.成员每日在群内汇报今日自身任务完成情况，在项目末期可进行统计总结，进行排名，查看谁的奉献大，可进行奖励。
4.遇到困难的成员应积极学习，提高自身能力。
5.有余力的成员可以对完成困难的成员进行帮助，以加快项目进度。
5、 [bookmark: _Toc28940]惩罚制度
[bookmark: _Toc6347][bookmark: _Toc12010]5.1奖励：
项目进行中: 每次项目汇报完成质量达标且帮助团队其他慢者，奖励奶茶一杯或向老师申请加五分。
项目完成后：团队出去聚餐一次.
[bookmark: _Toc27299][bookmark: _Toc25031]5.2惩罚：
项目汇报阶段负责的任务没有按规定质量完成，罚跑3000m。
6、 [bookmark: _Toc23761]其他
最终解释权归组长所用。
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